
MODELLO OFFERTA TECNICA
(punto 11.1 e 15.2 del Disciplinare di Gara)

Spett.le
PROVINCIA DI VICENZA
Contrà Gazzolle n. 1

             36100 Vicenza

OGGETTO: Procedura di gara aperta telematica svolta dalla S.U.A. Provincia di Vicenza per
conto  del  Comune  di  Valbrenta  (VI)  l'affidamento  del  servizio  di  assistenza
domiciliare, preparazione e consegna pasti a domicilio
CIG   B0FCF8935B

Il sottoscritto …………………………….……………………………………………….....…
nato il………………………..a…………………………………………………………..…….
in qualità di………………………………………………
dell’impresa………………………………………………………………………………..…...
con sede in………………………………………………………………………………..……
con codice fiscale n……………………………………………………………………..…….
con partita IVA n…………………………………………………………………………...…..
partecipante come:

□ impresa singola;
□ mandataria di un raggruppamento temporaneo di concorrenti;

Il sottoscritto …………………………….……………………………………………….....…
nato il………………………..a…………………………………………………………..…….
in qualità di………………………………………………………………………………..……
dell’impresa………………………………………………………………………………..…...
con sede in………………………………………………………………………………..……
con codice fiscale n……………………………………………………………………..…….
con partita IVA n…………………………………………………………………………..
partecipante come:

□ mandante di un raggruppamento temporaneo di concorrenti

Con riferimento ai criteri di valutazione identificati con le lettere “T”   formula la seguente offerta 
tecnica:

CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTI
MAX

BARRARE LA  CASELLA  E/O COMPLETARE GLI  APPOSITI
CAMPI:

2.  Parità  di  genere:  possesso  della
certificazione della parità di  genere
di  cui  all’art.  46-bis  del  d.lgs.  11
aprile 2006, n. 198.

Punti 
1

□ Punto 1 per il possesso della certifica-
zione (da allegare)

□ Punti 0 per il mancato possesso della 
certificazione



Verrà  assegnato  1  punto  per  il
possesso  della  certificazione  (da
allegare).
Al concorrente privo di certificazione
saranno attribuiti 0 punti

3.  Grado di stabilità degli operatori
addetti  all’assistenza  domiciliare
impiegati  alle  dipendenze  del
Concorrente:  numero  totale  degli
addetti all’assistenza domiciliare alle
dipendenze  del  concorrente  alla
data del 31/12/2023 ed il numero di
addetti all’assistenza domiciliare alle
sue dipendenze con un’anzianità di
servizio  di  almeno  tre  anni  alla
medesima data.

Punti
4

          □ Punti 0:  fino al 30%
          □ Punti 2: dal 30,01% al 65%
          □ Punti 4: dal 65,01% al 100%

6.  Numero delle ore di formazione
annue  pro-capite,  aggiuntive
rispetto  a  quelle  obbligatorie
previste  dalla  normativa  vigente,
degli operatori addetti all’assistenza
domiciliare.

Punti
4           □ Punti 0:  fino a 5

          □ Punti 2: da 6 a 20
          □ Punti 3: da 21 a 40
          □ Punti 4: da 41 e oltre
 

Lì……………………….

Il Dichiarante
       (firmato digitalmente) 


